CONTPAU i
NOMIHAS'

Reg Pat IMSS: HG313069385
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Ray

Periodo Quincenal No. 15
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUN|

a del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015

4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5

YT

Percepcion Valor Importe Deduccién
015 Mendez Figueroa Hilda Laura
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 18562  S.D.l: 193.63 S.B.C: 193.63 Cotlza Fl 0
Dfas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 C :
1 Sueldo 15.00 2,784.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 198.89
49 |.S.R. (sp) 53.52
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones T 2,?8430 Total Deducciones 7 53.50
Neto a pagar 2,730.80 .
e 90
018 Sepulveda Gutierrez Luz Silvia g /
COORDINAORA DEL GRUPO DE ADUL.. RFC: Afiliacion IMSS
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 186.56  S.D.l: 194.36 S.B.C: 194.36 Cotiza Fijo
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs ex1ras 0.00 CURP: STaieEEReit
1 Sueldo 16.00 2,798.40 32 Subs al Empleo acreditado -145,38
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 200.43
49 |.S.R. (SF 55.056
99 Ajuste al neto -0.05
Eota! Percepciones 2.798.40 Total Deducciong M """"""""" 55.00
eto a pagar 2,743.40 ’ gg - :
&) ... 0062283
019 Chavez Sanchez Jose De Jesus 4
(Ninguno) RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 200.22  S.D.I: 209.55 S.B.C: 208.55 Cotiza Fijo__
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: CURP s
1 Sueldo 16.00 3,003.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 222.72
49 I.S.R. (sp) y 77.34
99 Aiuste al neto ; 0.16
e ; B - R
Total Percepciones 3,003.30 / Total Deducciongs,|” 77.50
Neto a pagar 2,925.80
: ‘/./‘ gl ’
026 Castlllo Uribe Arlarie Guadaluye / A (
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacién IMSS
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. diario: 128,22  S.D.I: 134.02 $.B.C-134.02 Cotiza Fijo
Dias pagados: ~ 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP:M
1 Sueldo 15.00 1,923.50 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.58
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 112,14
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones 1.92350 """""""""" 76.50
Neto a pagar 2,000.00
027 Rarnos Escobar Maria Josefina
INTENDENTE RFC; Afiliacién IMSS: 04-12-78-0000-8
Fecha Ingr: 01/08/2015 Sal. diarlo: 106.01  $.D.1: 110.80 $.B.C: 110.80 Cotiza Fijo___
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP: {EiEsa
1 Sueldo 16.00 1,690.16 32 Sugs gl Enl"uglasleo Iacre(dit;ado 200.63
It Ao 13 r‘!’f‘ o He 39 Subsidio al Empleo (sp -109.83
HTE DCCUMENTO E‘"” 411.5.R. antes de Subs al Empleo . 80.80
g AQTE PF j A CLEENTA 99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones PUBLICA IE l Q[S??@O’{ﬁ DIF Total Deducciones 100.85
Neto a pagar - SUL - ?) N5
Bl GRULLO 2012 2 AAdnla.. T 1o s
Total Departamento EVENTUALES -
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 12,099.65 32 Subs al Empleo acreditado -825.48
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NOMINAS

Reg Pat IMSS: H8313069385
RFC: 8DI -861127-T14

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Hoja: 6
Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 16/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 15
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
39 Subsidio al Empleo (sp) -186.41
411.S.R. antes de Subs al Empleo 824.98
49 |.S.R. (sp) 185.91
99 Ajuste al neto 0.15
Total Percepciones 7 12,00065 Total Deducciones - 0.35
Neto del departamento 12,100.00 7
Total de empleados 5
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 252.70
90 2% Impuesto estatal 242.00
93 Riesgo de trabajo (9) 14,285.96
86 |.M.S.S. empresa 1,912.79
97 Infonavit empresa 631.76
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 126.34
Total Obligaciones 17.451.55
Rubros |.M.8.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 221.13 78.96
Cesantia y Vejez 398.00 142.15
Enf. Gral. 53 SMDF) 1,072.55 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 221.11 78.98

| e et el e F"‘..r TSI
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CONTPAQ i

NONINAS
Pal IMSS: H6313069385

‘ Re

FC: SDL-861127-T14

Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 15

INDEPENDENCIA,NQ. .40 ELORYHO: e

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

002276

)
»

Reg. P4t. IMSS: H6313069385

| =Sr—at r—

o LA GUENTA

PUSLIOA DEL SISTEMA DIF
3 PE%MANENTES Reg Pat tmss H63-13084.38-5 E-E% CRL;LLO 2012 - 2015
; Percepcion Valor Importe Deduccién Importe
001 = Alcantar Perez Rosa Elia
COCINERA RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 142.67  8.D.I: 149.51 S.B.C: 149.51 Cotiza Fijo *
Ei[a; pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: GBS
“1|Sueldo 156.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones T 2,14005 Total Dedueciones T a5
—Neto a pagar 2,200.00 g l jﬂ‘l
[{.. Coa (A WANIOR/ \ (8
wud Fonseca Gallaga Jessica Yadlra
SECRETARIA GENERAL RFC Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 18560  S.D.I: 193.63 §.B.C: 193.63 CotizaFlio
Dfas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: S 3o
1 Sueldo 15.00 2,784.00 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 198.86
49 .S.R. (s]:) 53.48
89 Ajuste al net -0.08
Total Percepciones 77 278400 Total Deducfjpres \ 77 53.40
Neto a pagar 2,730.60 'j/L
- Y - E
005 Gonzalez Flores Rosalva 5
COCINERA RFC; ¢ Afiliacién IMSS: 04-11-7MN024-0
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 128.22° S.D.|: 134.37 S.B.C: 134.37 Cotiza w !
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 16.00 1,923.50 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) 76.58
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 112.14
99 Ajuste al neto :
Total Percepciones T 1,.923.50 / Total Deducciones
-~ Neto a pagar 2,000.00 c R
— g
Gonzalez Rodriguez Maricela ---Lt%‘
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVI Y DIF  RFC: Afiliacién IMSS: 54-93-68-1558-5
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 24273 8.D.I: 252.18 S.B.C: 262,18 Cotiza Fij )
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: CURP: Craiifigacsiesll
1 Sueldo 15.00 3,640.95 32 Subs al Empleo acreditado
41 I.S.R. antes de Subs al Empleo
49 1.S.R. (sp)
' 99 Ajuste al net
Total Percepciones 3.64095 / Total Deducgiones
Neto a pagar 3,456.20 % { i
(-:\& e
008 Montiel De La Rosa Lisa Monica o
ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN.. RFC: w Afiliacion IMS S
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 274.564  S.D.I: 286.60 S.B.C: 286.60 Cotiza Fijo
Dlas pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: MORL (G iiimerrrssizgy
1 Sueldo 15.00 4,118.10 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 367.93
49 |.S.R. ( s') 367.93
99 Ajuste al neto , / -0.03
Total Percepciones 7 411890 Total Deducciones ~7 /777 367.90
Neto a pagar 3,750.20 s ‘.
L%
009 Puerto Covarrubias Joel Octavio o
COORDINADORA Y JURIDICODE LAU.. RFC: " Afiliacion IMSS: P —
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 31224  S.D.I: 326,79 S.B.C: 345.79 Cotiza Fiin
15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:

Dias pagados:



CONTPAQI
NOMINAS

+ Reg Pat IMSS: H6313069385
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015 =~

Periodo Quincenal No. 15 PARTE O

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

bl il S S SRR

I I A

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO P UE’*'J(/F& fi‘/if S‘n El 1A D =
cl GRUCLQ 2012 - 2075
1 Sueldo 156.00 4,683.60 41 1.S.R. antes de Subs al Emple 466.84
49 L.S.R. ( sI:J 466.84
99 Ajuste al neto -0.04
Total Percepciones ) 4.683 60 /' r— \"1’;:.‘_:::”,__ """"" 4 _§§§Q
Neto a pagar 4,216.80
S
010 Ramirez Jimenez Ana Patricia
PROMOTORA COORDINARORA DE PAI.. RFC: Afilfacion wxssp
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 209.08  S,D.k: S.B.C: 216.64 Coliza Fijo
Dias pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:m
1 Sueldo 15.00 3,136.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 237.18
49 1.S.R. (sp) 112.08
99 Ajuste al neto 0.12
Total Percepciones T 3,136.20 Total Deduccmnes ) e 112.20
Neto a pagar 3,024.00 o
R 5‘/
Ramirez Martinez Arnoldo Lorenz 0(;
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP.. RFC: *ﬁ Afiliacién IMSS: 0%4-06-68-1057-5
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. dlarlo 229.77 .D.I: 239.99 S.B.C: 239.99 Cotiza Fij
Dias pagados: ~ 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURsz
1 Sueldo 15.00 3,446.55 32 Subs al Empleo acreditado 125.10
41 .S.R. antes de Subs al Empleo 270.94
49 1.S.R. (sp) 145,84
99 Ajuste al neto 0.11
Total Percepciones 344655 Total Deducciones e 145.95
Neto a pagar 3,300.60 l j MW
J 4 P 4
wean S
012 Ramos Cruz Maribel O L' 2 2 7 ?
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 292,31 S.D.1: 305.01 S.B.C: 305.01 Cotiza Fjj
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP: M

1 Sueldo

Total Percepciones
Neto a pagar

013 Sandoval Medina Victor Alberto

{ CHOFER RFC:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 207.27
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

014 Garcia Canal Marissa
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 142.

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00
1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

016 Rincon Villegas Estela
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: .
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 128.22
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120,00

RFC: QuARNESa

4 384 65 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 413.27
N 49 .S.R. (sp) 413.27
99 Ajuste al neto -0.02

Total Deducciones """""""" 413.25

Afiliacién IMSS S
S.B 217 21

T oﬁza Fijo
0.00 CURP: m

S.D.I: 217.21
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
3,109.06 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 234.22
49 1.S.R. (sp) 109.12
89 Ajuste al neto -0.07
"""""" 310905 Total Deduccione§ 1090‘;
3,000.00 i vy

ERES Afiliacién |MS
D.I; 149,51 S.B.C: 149,51 Cotiza Fijo
Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP-GRiE
2,140,056 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
411.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
.~ 99 Ajuste al neto -0.03
""""" 2.140.05 / Total Deducciones T sg.95
2,200.00

Afiliacion IMSS:
S.D.L 134,01 S.B.C: 134.37 Cotiza Fiio
Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:



CONTPAQI

NOWINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

- Reg Pat IMSS: H6313069385
RFC: SDI -861127-T14

Hoja: 3
Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015
#eriodo Quincenal No. 18
INDZPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

1 Sueldo 15.00 1,923.50 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.58
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 112.14
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones T 1.923.50 o Total Deducciones T 76,50

Neto a pagar 2,000.00

s 7/;/@;

Total Departamento PERMANENT..

Percepcion Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 37,430.20 32 Subs al Empleo acreditado -1,382.89
39 Subsidio al Empleo (sp) -273.00
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo 2,963.22
49 I.8.R. (sp) 1,853.28
99 Ajuste al neto 0.12
Total Percepciones 37.430.20 / Total Deducciones 7 1.580.40
P Neto del departamento 35,849.80
{ Total de empleados 12
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 781.43
90 2% Impuesto estatal 748.58
93 Riesgo de trabajo (9) 44,176.84
96 I.M.S.S. empresa 5,233.73
97 Infonavit empresa 1,953.61
98 Guarderia 1.M.S.8. (7) 390.74
Total Obligaciones 53,284.94
Rubros I.M.S.S. Zmpresa Empleado
............................................................................................................................. o Ly
Invalidez y Vida _ 683.77 244,20 ol ST T e e
Cesantia y Vejez 1,230.78 439.55 PARTE DE La CUEara
Enf, Gral. (3 SMDF) 2,674,12 0.00 . A g i ’
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 61.28 2227 PUBLICA DEL SISTEMaA D
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 683.78 24424 ) '

EL GRULLO 2012 - 204¢

002278
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‘at NOMINAS SISTEMA PARA £ DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI
Sl Reg Pat IMSS: H6313069385
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 6
Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 18
= INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
5 CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63-13069-33-5
Percepcidn Valor Importe Deduccion Valor Importe
017 Vazc:kuez Diaz Angelica Maria
DIRECTORA GENERAL RFC: (ERBRranngd Afiliacion IMSS: (RGEEDERD
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 325.33  8.D.I: 339.51 $.B.C: 339.51 Cotiza Fijo
Dias pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: Mmm
1 Sueldo 15.00 4,879.95 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 502.03
49 I.S.R. (SI:)) 502.03
99 Ajuste al neto 0.12
Total Percepciones 487995 Total Deducciones s T 502.15
Neto a pagar 4,377.80
/"té/éé‘"
Total Departamento  CONFIANZA &
: Percepcion Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 4,879.95 41°1.S.R. antes de Subs al Empleo 502.03
49 1.S.R. (sp) 502.03
99 Ajuste al neto 012
Total Percepciones T 4,879.95 Total Deducciones 502.15
Neto del departamento 4,377.80
Total de empleados 1
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 101.86
A 90 2% Impuesto estatal 97.60
93 Riesgo de trabajo (9) 5,758.08
96 [.M.S.S. empresa 574.49
97 Infonavit empresa 254.64
98 Guarderia |.M.S.8. (7) 50.93
Total Obligaciones 683?59
Rubros .M.S.8. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 89.12 31.83
Cesantia y Vejez 160.42 57.29
Enf. Gral. (3 SMDF) 214.51 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 21.32 7.75
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 89.12 31.83

0L2286

ESTE DOCUMENTO £5
PARTE DE LA CUENTA

PUBLICA DEL SISTEMA DIF

EL. GRULLO 2012 - 2015




COUTPAQ | '
NOHMAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: H6313060385
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 7
Lista de Raya del 01/Ago/2015 al 15/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 16
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Total General
1 Sueldo 54,409.80 32 Subs al Empleo acreditado -2,208.37
39 Subsidio al Empleo (sp) -469.41
41 1.8.R. antes de Subs al Empleoc 4,290.23
49 .S.R. (SF) 2,541,22
99 Ajuste al neto 0.39
Total Percepciones 54,409.80 Total Deducciones 2,082.20
Neto general 52,327.60
Total de empleados general 18
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,135.98
90 2% Impuesto estatal 1,088.19
93 Riesgo de trabajo (9) 64,220.88
96 |.M.S.S. empresa 7,721.01
97 Infonavit empresa 2,840.01
98 Guarderia I.M.S.8. (7) 568.01
Total Obligaciones 7 77.574.08
Rubros 1.M.S.8, Empresa Empleado
Invalidez y Vida . 994,02 354.99
Cesantiay Vejez 1,789.20 638.99
Enf. Gral. (3 SMDF) 3.861.18 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 82.60 : 30.02
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 994.01 355.05

Total de empleados : 18

ESTE DOCUMENTO £
PARTE D LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA [HF

EL GRULLO 2012 - 2015

0L2287
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“HOMINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI-861127-T14

3 Hoja: 4
Lista de Raya del 16/Ago/2015 al 34/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 15
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS H53- 13069 38-5
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
015 Mendez Figueroa Hilda Laura

PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC (EEMeIaRe2>  Afiliacion IMSS: IAPERLaress
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 18562  S.D.I: 193.63 S.B.C: 183.63 Cotiza Fij
Dias pagados: ~ 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 Cunp:m

1 Sueldo 15.00 2,784.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo 198.89
42 .8.R. (sp) 53.52
89 Ajuste al nefo -0.02
Total Percepciones T 278430 Total Deducciones T 53.50
Neto a pagar 2,730.80 / E 2
N
018 Sepulveda Gutlerrez Luz Siivia aly
COORDINAORA DEL GRUPO DE ADUL.. RFC: (PSesisaasiss Arnacmn IM::S oo e AT
W, Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 186.56  8.D.l: 194.36 .C: 194,36 Cotiza Fijo
. Dlas pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extrac: 0.00 CURPozGReREEss2s
1 Sueldo 16.00 2,798.40 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 200.43
48 1.S.R. (sp) 55.06
99 Ajuste al neto -0.05
............................... &
Total Percepciones 2,798.40 Total Deducciones, \ 55,00
Neto a pagar 2,743.40 @C% o H
) / Ld_r’h.a_/j\“
019 Chavez Sanchez Jose De Jesus
(Ninguno) 'RFC:M Afiliacion IMS S+ AEESTEromIng.
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 200.22  S.D.I: 209.55 S.B.C: 209.55 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Hrs trab; 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURPM
1 Sueldo : 16.00 3,003.30 32 Subs al Empleo acreditado -145,38
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 222,72
48 L.S.R. (sp) 77.34
99 Ajuste al neto -0.04
Total Perceociones 300330 Total Deduccio ’/s/' """"""""" 77.30
Neto a pagar 2,926.00 7
- 026 Castillo Uribe Ariana Guadalupe
\ TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC #eEEpiimmmaes_  Aflliacion IMSS
4 Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. dgiario: 12822  S.D.I: 134.02 S.B.C: 134.02 Cotiza Fijo
Dias pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP-Crmmie e
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 |.8.R. antes de Subs ai Empleo 112.12
99 Ajuste al neto -0.11
Total Percenciones T 92330 Total Deducciones—~" / T 870
Neto a pagar 2,000,00 10/ 2
027 Ramos Escobar Maria Josefina o i 0 (J 2 4 8 8
INTENDENTE RFC:W-— Afiliacién IMSS: m
Fecha Ingr: 01/08/2015 Sal. diario: 106.01  S.D.I: 110.80 S.B.C: 110.80 Cotiza Fijo
Dlas pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURFP-
1 Sueldo 15.00 1,690.15 32 Subs al Empleo acreditado -200.63
39 Subsidio al Empleo (sp) -109.83
41|.S.R. antes de Subs al Empleo 90.80
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 500,45 Tolal Deducciones 7 -108.85
Neto a pagar 1,700.00

,/Vl BATA. S G PAAS

Total Departamento EVENTUALES »
Percepcion Importe Deduccién Importe

1 Sueldo 12,099.45 3Z Subs al Empleo acreditado -825.48
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39 Subsidio al Empleo (sp) -186.42
41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 824.96
48 LSR. (si)) 185.91
99 Aiuste al neto -0.24
Total Percepciones CT2,000.45 . Total Deducciones -0.75
Neto del departamento 12,100.20
Total de empleados 5
Obligacion Importe
89 2% Fondo refiro SAR (8) 269.55
90 2% Impuesto estatal 242.00
93 Riesgo de trabajo (9) 15,238.37
96 .M.S.S, empresa 2,040.29
97 Infonavit empresa 673.88
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 134.78
Total Obligaciones 7 185988?
Rubros I.M.S.8. Empresa Ernpleado
Invalidez y Vida 235.85 84.23
Cesantiay Vejez 424.54 151.61
Enf. Gral, 53 SMDF) 1,144.056 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.c0
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 235.85 84.23
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Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI -861127-T14

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Heja: 1
Lista de Raya del 16/Ago/2015 al 31/Ago/2015
Periodo Quincenal No. 16
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Reg. Pat. IMSS: 00000002000

Reg. Pat. IMSS: H8311824385

Reg. Pat. IMSS: H6313069104 G{JZ‘!I

80

Reg. Pat. IMSS: H63130689385

3 PERMANENTES Reg Pat IMSS HB3-13069-38-5
Percepcion Valar Importe Deduccion Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia
COCINERA

Fecha Ingr: 01/10/2012

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00
Total Percepciones
Neto a pagar
004 Fonseca Gallaga Jeseica Vadir
SECRETARIA GENERAL RFC:

Fecha Ingr: 01/10/2012
Dias pagados:

1 Sueldo

Sal. diaria: 1856.60
15.00 Tot Hrs trab: 120.00

15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

005 Gonzalez Flores Rosalva
COCINERA RF
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 128,22
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percenciones
Neto a pagar

006 Gonzalez Rodri
TRABAJADORA SOCIAL DE UA
Fecha Ingr: 01/10/2012
Dias pagados:

uez NMaricela
Y DIF RFC:

Sal. diario: 242.73
15.00 Tot Hrs trab: 120.09

1 Sueldo $5.00
Total Percepciones
Neto a pagar
008 lontiel De La Rosa Lisa Monica

ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN.. RFC:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 274.54
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

RFCM
Sal. diario: 142.67  S.D.I: 149.51

Afiliacién IMSS“
S.B.C: 149.51 Cotiza Fijo
0.00 CURP: eimossespmanes.

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
2,140.05

32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.S.R, antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
"72,140.05 Total Deduegiones /, """""" 59.95
2.200.00 - j o \ A )
(24 ((? v NV
Afllacmn IMSW\
S.D.I: 193.63 193.63 Coliza Fijo
Hrs dfa: 8.00 Hrs extras 0.00 CURF‘M
2,784.00 32 Subs al Empleo acreditado” - -, . Y 14538
41 .3.R. antes de Subs al Empleo : . 108.86
46 1.3.R. (sp) : 5348
96 Aiuste al neto = 042
378400 Total Deduccio
2,730.40
Afiliacion IMSS: @
S.D.I: 134,37 S.B.C: 134,37 Cotiza Fij
Hrs dia: 8.0C Hrs extras: O.GVM
1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
3¢ Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 .S.R. antes de Subs al Empleo 112.12
98 Ajuste al neto 0.11
'''''' 192330 Tatal duceie-es i T 870
2,000.00 S A
il
s UC( ------ LU /ej’:*c of
: Afiliacion IMSS ERRSERNEs,
S.D.I: 252.18 S.B.C: 252.18 Cotiza Fijo
Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:M
3,640.95 32 Subs al Empleo acreditado -107.37
41 L.S.R. antes de Subs al Empleo 282.10
491.SR. (sp) 18472
99 Ajuste al neto il “&023
3.64095 Total De(tucm es \ T 184,75
3.456.20 ; ( ( -
L./ =K & QZ i-{}j*:'m/‘—m“'"’ 2
Afiliacion IMSS:
S.D.I: 286.60 S.B.C: 286.60 Cotiza Fijo
Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:W
4,118.10 41 L.S.R. antes de Subs al Empleo 367.93
49 1.8.R. (sp) 367.93

99 Ajuste al neto 0.17
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Reg Pat IMSS: 00000000000
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DZ= LA FAMILIA DE EL MUNI

" Hoja: 2
Lista de Raya del 16/Ago/2015 al 31/Ago/2015
Pariodo Quincenal No. 16
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO ‘
Total Percepciones a0 Total Deducciones J gy 368.10
\\_ &
Neto a pagat 3,750.00 /@a&;!% 7
008 Puerto Covarrubias Joel Octavio , / )
COORDINADORA Y JURIDICO DE LAU.. RFC: Aﬂllacmn IMSS W—
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 312.24  S.D.I: 325.79 S.B.C: 325.79 Cotiza Fijo 7
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 4,683.60 41 |.8.R. antes de Subs al Empleg 466.84
49 1.S.R, (sp) 466.84
39 Ajuste al neto / -0.04
Total Percepciones 4.68360 / Total Deducciones, o <SS L ""'?{6‘6"80 /'
Neto a pagar 4,216.80 /";“"/"‘” P
’_,/.“ ......
010 Ramirez Jimenez Ana Patricla il
PROMOTORA COORDINARORA DE PAIl.. RFC# 8. Afllacwn II\I‘SS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 200.08  S.D.I: 216.64 S.B.C: 216.64 Cotiza Fijo
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: CEmRE:
1 Sueldo 15.00 3,136.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 237.18
49 1.3.R. (sp) 112.08
99 Ajuste al net S -0.08
............................... TR T T s
Total Perceaciones 3,136.20 Total Dedugan’es 112.00
Neto a pagar 3,024.20 / o {//,f;/
fop 062481
011 Ramirez Martinez Arnoido Lorenzo
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP,, RFC+i Arliacidn’IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 : Sal. diario: 229.77  S.D.I: 239.99 B 9.99 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extias: 0.00 CURP: W
1 Sueldo 15.00 3,446.55 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 270.94
49 1.3.R. (sp) 145.84
AN 99 Ajuste al neto - -0.09
Total Percepciones 3446.’;5 P Total Deducciones -~ T 14578
Neto a pagar 3,300.80 Q} i
_ : o N AD
012 Ramos Cruz Maribai -
PSICOLOGA DE UAVIY DIF RFC: RACM-730418-Al2 Afiliacion |MSS:-P )
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 262,317 S.D.I: 305.01 S.B.C: .01 Cotlza Fijo
. Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras; .00 CURF
1 Sueldo 15.00 4,384.65 411.8.R. antes de Subs ai-_Erh
49 |.5.R. (sp) bt
99 Ajuste al neto ‘
Total Percepciones 4,384.65 / Total Deducciones y 413.25
Neto a pagar 3,071.40 s ]é_._
013 Sandoval Medina Victor Alberto
CHOFER ch Aflliacion IMSS: GRS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 207.27  S.D.l: 217.21 gB.C:217.21 Cotiza Fijo
Dlas pagadcs: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:M
1 Sueldo 456.00 3,109.25 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 .S.R. antes de Subs al Empleo 234.25
49 1.S.R. (s 109.14
99 Acuste a neto 0.11
Total Percepciones 7 310925 Tolal Deducciongg>=-
Neto a pagar 3,000.00 -
014 Garcia Canal Marlssa o
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION  RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diarin: 142.67  S.D.l: 149.51 S.B.C: 149.51
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURE
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 128.80
9S Ajuste al neto -0.03




v
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Reg Pat IMSS: 00000000000
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Lista de Raya del 16/Ago/2015 al 31/Ago/2015
P?ariodo Quincenal No. 15

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Total Percepciones 2,140.05 Total Deducciones . -59.95
Neto a pagar 2,200.00
?
016 Rincon Villegas Estela B
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC @ iSumterzypry Afiliacion IMSS: CECHFETEES
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. giario: 128.22  S.D.I: 134.37 S.B.C: 134.37 Cotiza Fijo '
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: (S
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.69
411.8.R. antes de Subs al Empleo 112,12
99 Ajuste al neto -0.11
Total Percepciones T 192330 Total Deducciones .. 7 76,70
Neto a pagar 2,000.00 -y el ? 10l
Eatodls . it ‘\Ju-'.f(_/‘cj{-}.f.
Total Departamento PERMANENT..
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 37,430.00 32 Subs al Empleo acreditado -1,382.89
38 Subsidio al Empleo (sp) -273.02
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 2,963.21
49 1.3.R. (s[)) 1,853.30
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 3?.43000 / Total Deducciones 7 1,580.20
Neto del departamento 35,849.80
Total de empleados 12
Onligacion Imporie
89 2% Fondo retiro SAR (8) . 833.54
90 2% Impuesto estatal 748.60
93 Rigsgo de trabajo (9) 47,121.97
96 [.M.S.S. empresa 5,582.61
97 Infonavit empresa 2,083.84
98 Guarderia .M.S.S. (7) 416,77
Total Obligaciones 56,767.33
Rubros I.M.S.S. Eimpresa Empleado
Invelidez y Vida 729.34 260.48
Cesantiay Vajez 1,312.82 468.87
Enf. Gral. (3 SMDF) 2,745.72 0.00 i
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 65.37 23.75 oo

Enf. Gral. (Din. y Gastos) 729.36 260.48
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Total General
1 Sueldo 54,409.40 32 Subs al Empleo acreditado -2,208.37
16 Retroactive 2,102.62 39 Subsidio al Empleo (sp) -459.44
26 Indemnizacién 2,102.62 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 4,290.20
49 .8.R. (SF) 2,541.24
99 Ajuste al neto -0.36
Total Percepciones 7 586 14.64 Total Deducciones 208144
Neto general 56,5633.20
Total de empleados general 19
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,214.43
90 2% Impuesto estatal 1,172.30
93 Riesgo de frabajo (9) 68,654.69
96 |.M.8.8. empresa 8,258.97
97 Infonavit empresa 3,036.07
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 607.22
Total Obligaciones 82,943.68
Rubros 1.M.S.8. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,062.61 379.80
Cesantia y Vejez 1,912.73 683.11
Enf. Gral, (3 SMDF) 4,132.88 0.0
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 88.11 32.03
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,062.64

Total de empleados : 19

379.51 R

002483
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Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI-861127-T14 . . Hoja: 6
Lista de Raya del 16/Ago/2015 al 31/Ago/2015
#eriodo Quincenal No. 18
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
5 CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
017 Vazquez Diaz Angelica Maria
DIRECTORA GENERAL RFG Afiliacion IMSS: CHBSTENEED
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 32533  S.D.I: 339.51 S.B.C: 339.51 Cotiza Fij
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:M
1 Sueldo 15.00 4,879.95 41 1.3.R. antes de Subs al Empleo 502.03
4¢ 1.8.R, (SF) 502.03
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones ""3:5?5.‘55 Total Deducciones e 5'6'1’.‘9.5
Neto a pagar 4,378.00 i fﬂ&';{( )
I f/ /"
Total Departamento CONFIANZA
( Percepcion Importe Deduccion Importe
: 1 Sueldo 4,879.95 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 502.03
49 1.3.R. (sF) 502,03
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 487995 Total Deducciones 7 501.95
Neto del departamento 4,378.00
Total de empleados 1
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 108.64
90 2% Impuesto estatal 97.60
93 Rlesgo de trabajo (8) 6,141.96
96 I.M.S.8, empresa 612.80
97 Infonavit empresa 271.61
98 Guarderia |.M.S.8. (7) 54.32
Total Obligaciones 7.286.93
Rubros |.M.S.8. Empresa Empleado
R Invalidez y Vida 95.06 33.95
I Cesantia y Vejez 171.12 61.11
Enf, Gral. Ea SMDF) 228.81 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 22.74 8.27
95.07 33.95

Enf. Cral. (Din. y Gastos)
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