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HOMINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI -861127-T14

. Hoja:
Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15/Jui/2015
Periodo Quincenal No. 13
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: 00000000000
4 "»,
Reg. Pat. IMSS: H6311824385 001867
Reg. Pat. IMSS: H6313069104 STE
PARTE
Reg. Pat. IMSS: HB6313069385 PUBLICH _ :“.F \ 1 5—;3}‘;\ Djf
£1@RULLO 2012 -2015
3 PERMANENTES Reg Pat IMSS H63- 13069 38 5 L ORULLG, JALES
Percepcién Valor Importe Deduccién Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia
COCINERA ' Afiliacion IMSS;
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 14 ._. ~... 149.51 S.B.C: 14v.01 Cotiza Fij
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 - 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto 0.17
Total Percepciones 2.14005 Total Ded};s‘ iones . 59.75
Neto a pagar 2,199.80 { z 5 5 \ ,F‘ ( )
e i3
\ CoSG Chab N i
002 Andrade Flores Esperanza
COCINERA Afiliacion IMSS: O
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 1£v.2: Ry 3 SB.C:134..¢ o Y
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP
1 Sueldo 15.00 1,939.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 113.13
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones 1,939.05 Total Dedugeiopes P T -75.55
Neto a pagar 2,014.60 < / p v
A v oa L g B
;/éfjf—'v‘*ﬁ' Vi vﬂ_ﬁ'—(/f’k{:’-”((
004 Fonseca Gallaga Jessica Yadirz i !
SECRETARIA GENERAL RFC: # filiacién IMSS: @
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 185.60  S.D.1: 193.63 S.B.C: 193.03 Gatiza =nn
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exfras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,784.00 32 Subs al Empleo apr&alkado -145.48
41 1.S.R. antes de Siibs al Empleo 198.86
49 1.S.R. (sp) r o 53.48
99 Ajuste al neto s \ 0.12
............................... / |
Total Percepciones 2,784.00 i Total Deducciones ./_/ 53.60
Neto a pagar 2,730.40 FEN 2
Al
: 71N
005 Gonzalez Flores Rosalva o v
AFANADOR, ; Afiliacion IMSS: Q¢
Fecha Ingr: 01."101‘2012 Sal. diario: 128,22  >.L.. 194,00 S.B.C:134.5s Cutie s - 20
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CUR!
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 |.5.R. antes de Subs al Empleo 112.12
99 Ajuste al neto - 0.09
Total Percepciones 7 1,923.30 Total Deduicciones / oo ;9680
Neto a pagar 1,999.80 .-f-"r"'"‘f / [ / f,.,._
| sl \ by zti=r T
006 Gonzalez Rodriguez Maricela e
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVI Y DIF  RFC:: Afiliacion lMSS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 24z.,0  o.w.a. cvc.10 S.B.C: 252.18 i

Dias pagados:

15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 16.00 3,640.95 32 Subs al Empleo acreditado -107.37
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 292.10

49 |.S.R. (sp) 184.72
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0u1656

Total Percepciones
Neto a pagar

008 Montiel De La Rosa Lisa Manir=
ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN..
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diat\v. 214.04

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00
1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

009 Puerto Covarrubias Joel Oct~-*~
COORDINADORA Y JURIDICO DE LA U.. RF
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: .

Dfas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

010 Ramirez Jimenez Ana Patrir’
PROMOTORA COORDINARORA DE PAl.. RF
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: zuw.uo

Dias pagados: 156.00 Tot Hrs trab: 120.00
1 Sueldo

Total Percepciones
Neto a pagar

o

011

Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 229.7 1
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

012 Ramos Cruz Maribel
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF
Fecha Ingr: 01/10/2012

Dias pagados:
1 Sueldo

RFC
Sal. diario: 2y.... .
15.00 Tot Hrs trab: 120.00

15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

013 Sandoval Medina Victor Albertn
CHOFER RFC:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 207 .2

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00
1 Sueldo 15.00

EL -’”RUi f {'J 24
Ramirez Martinez Arnoldo Lor~=-~~
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP.. RFC:

99 Ajuste al nett‘:

0.03

3,640.95 Total Deducdjones S Y TN
3,456.20 4 '\J Pl & a\
\3\.1 N .,.\. |I W f 1‘-1 -
| s f wx}__r‘-'f,__..:_’-:»-—-——'—“‘—'_
Afiliacién IMS o
S.D.I: 286.60 S.B.C: ¢o0.0u Lotiza Fiio
Hrs dia: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP:
4,118.10 41'1.8.R. antes de Subs al Empleo 367.93
49 1.S.R. (sp ; 367.93
99 Ajuste al neto ‘ ] -0.03
"""" 411810 Total Deducciones ‘ 387,90
3,750.20 by SO " ( :
T
o Afiliacién IMS¢
425,79 S.B.C: 52b.79 Cotiza Fiin &
Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP
4,683.60 41 .S.R. antes de Subs al Emple 466.84
49 .S.R. (sp) 466.84
99 Ajuste al neto P -0.04
4.68360 ‘ Total Deduccrongs//
4,216.80 i i
- i
o
Aflla_)én IKSE
TCRPRTP T S.B.C: z1b.64 Cotiza Fiin
Hrs dia: 8.60 Hrs extras: 0.00 CURP:
3,136.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
——— 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 237.18
gg ‘]AS R. (SF) . / _~112.08
. K uste al neto o -~ 0.12
' "i\i'” : i rrenarene
o c3,13 ;-.,”-/ Total Deducciones < e 112.20
: J 0!,,.!'5‘. \ i'/';/
Ha
12 - x.i.) 1% A e :
/ -
Afiliacién IMSS:
G eu SB.C: 2uc.vn 3
Hrs dia 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: -
3,446.55 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 270.94
49 1.8.R. (sp) 145.84
"Z’Q‘&“} B T 99 Ajuste al neto o 0.11
B - e aasmeea o
3;&%@5 g] Total Deduccicnes, |~~~ 145.95
3.3001603 T \ o&/ il
__ P AL
GRULLEG, JALIge: T
2 Afiliacién IMSS:
. .01 $.B.C: 3uou o Fiin
" Hrs dia: 8.00 Hrs exlras: // 0.00 CURF e
4,384.65 41 |.S:R. antes de Subs al Empleo 413.27
49 |.S.R. (sp) 413,27
99 Ajuste al neto -0.02
"""" 436465 / Total Deducciones s
3,971.40
Afiliacion IMSE
MR | SB.C coas . .afa’v
Hrs dia: 8.00 Hrs exlras: 0.00 CURP: TEERE 3
3,109.05 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 234.22
49 |.S.R. (sp) 109.12
99 Ajuste al neto 0.13
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NOKINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI
Reg Pal IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 3

Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 13

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Total Percepciones T73,100.05 A Total Deducciopes., <~ 109.25
Neto a pagar 2,999.80 s -
014 Garcia Canal Marissa
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION  RFC o, Afiliacién IMSS,
Fecha Ingr; 01/12/2012 Sal. diario: 142,67  S.D.I: 149.51 S.B.C: 149,01 wolzd riun
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,140.05 /32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto . -0.03
Total Percepciones é:ﬁliﬁfﬁé / Total Deducciones I -59.95
Neto a pagar 2,200.00
016 Rincon Villegas Estela '
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: Afiliacion IMSS: ;
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diarlo: 128.22  S.D.I: 134.37 S.B.C: 134.37 (anine:Blin
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exiras: 0.00 C
1 Sueldo 156.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
411.8.R. antes de Subs al Empleo 11212
99 Ajuste al neto 0.09
Total Percepciones 7T 192330 / Total Deducciones L 650
Neto a pagar 1,999.80 s T T
N - L gt A
(J',-? l{/: L. I"La:.-.'.r,r’./w»a. 4 (/,lf(
Total Departamento  PERMANENT..
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 39,368.85 32 Subs al Empleo acreditado -1,571.60
39 Subsidio al Empleo (sp) -348.60
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 3,076.31
49 L.S.R. (sp) 1,853.28
99 Ajuste al neto 0.77
Total Percepciones 39,368.85 Total Deducciones 7T 1,50545
Neto del departamento 37,863.40
Total de empleados 13
- ; Obligacion Importe
ESTE IVTHDLEAENTIY ITED  svvvvernnsesns sovesesbsmeves seessssesssessansesssenssssssesen sssssesssossos s seets sestseesseese oo oo
PARTE [ 89 54, IFondo retiro sm]a (@®) 821.87
Ch pe e b Impuesto estata 787.37
PUBLICA OFL SimTEVIA D 93 Riesgo de trabajo (9) 46,462.76
ELGRU ¢ G o 96 |.M.S.S. empresa 5,682.69
LR UL L S0 L 205 97 Infonavil empresa 2,054.70
98 Guarderia |.M.8.S. (7) 410.96
Total Obligaciones 77 561?035
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 719.15 256.84
Cesantia y Vejez 1,294.47 462.30
Enf. Gral. (3 SMDF) 2,788.63 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 61.28 22.27
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 719.16 256.87
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NOHINAS. SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI
Reg :at IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 4

Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 13

{110
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO U b 1 L) G 4
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: H63- 13069-38 5
Percepcién Valor Importe Deduccion Valor Importe
015 Mendez Figueroa Hilda | =+~
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU., Afiliacion IMSS: |
Fecha Ingr; 01/12/2012 Sal. diano: 189,62 S.D.1; 193.63 S.B.C: 193.63 Cotiza Fiin
Dfas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: N
1 Sueldo 15.00 2,784.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo 198.88
491.S.R. (sp) 53.52
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 278430 Total Deducciones 53.50
Neto a pagar 2,730.80
W\{?
018 Sepulveda Gutierrez Luz Silvia = o
COORDINAORA DEL GRUPO DE ADUL.. RF Afiliacion IMSS:
-~ . Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: wu.wu  o.L.L 194,38 S.B.C: 144.356 Uouza‘:iio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: N
1 Sueldo 15.00 2,798.40 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 5 200.43
49 1.S.R. (SI)) 55.06
99 Ajuste al neto 0.156
Perrerrrrassasasr sy Fi amrrenesn
Total Percepciones 2,798.40 Total Deducciones : | 55.20
Neto a pagar 2,743.20 / -7/'/1 / . K
. (,-Z"‘ Lo f i ,/ -
019 Chavez Sanchez Jose D~ '~
ASISTENTE DE PROCURADURIA Afiliacién IMSS: 03-1£
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diari0: 200,22 S.D.I: 209.55 S.B.C: 209.55 Coliz= =i~
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURL
1 Sueldo 15.00 3,003.30 32 Subs al Empleo acreditado
411.8.R. antes de Subs al Empleo
49 1.S.R. ( F
99 Ajuste al neto / (o ---p‘
Total Percepciones 300330 / Total Deduccio / 7
Neto a pagar 2,926.00 /‘m 7 L
026 Castillo Uribe Ariana Guadalup~ i
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afhamén IMSS
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal, diario: 126,22  8.D.I: 134.02 134.02 7 Cotiza wiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exlras 0.00 CURF
1 Sueldo 16.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado . -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 112.12
98 Ajuste al neto 0.09
Total Percepciones 192330 /-/ Total Deducciones ..., o 78,50
Neto a pagar 1,999.80 e A b
Total Departamento  EVENTUALES )
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 10,509.30 32 Subs al Empleo acreditado -624.85
s 39 Subsidio al Empleo (sp) " .76.59
S 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 734,16
J ?'\r“ i 7%?’ LA 49 ISR, (sp) 185.91
ﬁ% & i 99 Ajuste al neto 0.18
! ""2 G | R
Total Percepciones e TR AR e A Total Deducciones
Neto del departamento < Ies - “~
Total de empleados  * EL GRILLG, j%ﬁ%@ ESTE DOoys
FARTE E L
Obligacion .
| oolgachn - PUBLICA [DE g1 T b

1 r“\ -
89 2% Fondo retiro S‘:‘Aﬂ? & FULL -'-3{} Hag =
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NOMINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI -861127-T14

Hoja: 5
Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 13
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
90 2% Impuesto estatal 210.20
93 Riesgo de trabajo (9) 12,406.78
96 |.M.S.S. empresa 1,587.76
97 Infonavit empresa 548.66
98 Guarderia I.M.S.8. (7) 109.72
Total Obligaciones '1"5'.'5'8'5.'55
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 192.04 68.57
Cesantia y Vejez 345,65 123.45
Enf. Gral (Exc. SSUDF) 550,00 0.0 Crank
nf. Gral. (Exc. : i "
Enf, Gral. (Din. y Gastos) 192.03 68.59 G " 1 9 O Y

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE OFE LA CUENTA
CSISTEMA DIF
22012 - 2015

i
-

i
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Reg Pal IMSS: 00000000000
RFC: 8DI-861127-T14

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Hoja: 6

Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15/Jul/2015

Periodo Quincenal No, 13
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

001907

5 CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63 13069-38-5

wrrersannen

PUBLICA
el GRY

Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
017 Vazquez Diaz Angelica Maria
DIRECTORA GENERAL e Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal, diario: 325.33 S.D.I: 339.51 S.B.C: 339.51 wotiza Fiin
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 156.00 4,879.95 41 |.S.R, antes de Subs al Empleo 502.03
49 1.S.R. (sp) 502.03
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 487995 Total Deducciones L 501.95
Neto a pagar 4,378.00 -
Total Departamento- CONFIANZA =
o Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 4,879.95 411.S.R. antes de Subs al Empleo 502.03
49 1.S.R. ( P 502.03
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 487995 Total Deducciones 7 501.95
Neto del departamento 4,378.00
Total de empleados 1
Obligacion mporte
89 2% Fondo retiro SAR (8) 101.85
90 2% Impuesto estatal 97.60
93 Riesgo de trabajo (9) 5,758.08
96 I.M.S.8. empresa 574.49
97 Infonavit empresa 254,64
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 50.93
Total Obligaciones 6,837.59
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 89.12 31.83
Cesantia y Vejez 160.42 57.29
Enf. Gral. (3 SMDF) 214.51 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 21.32 176
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 89.12 31.83

o e
i r:} et
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NOMIHAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pal IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Raya del 01/Jul/2015 al 15!Ju112015
Periodo Quincenal No. 13

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Hoja: 7

0uL90S

Total General

1 Sueldo 54,758.10 32 Subs al Empleo acreditado
39 Subsidio al Empleo (sp)
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo

49 .S.R. (sF)
99 Ajuste al neto
Total Percepciones 7 5475810 Total Deducciones
Neto general 52,641.20
Total de empleados general 18
Obligacién
-
89 2% Fondo retiro SAR (8)
90 2% Impuesto estatal
93 Riesgo de trabajo (9)
96 I.M.S.S. empresa
97 Infonavit empresa
98 Guarderia I.M.8.S. (7)
Total Obligaciones
Rubros 1.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,000.31 357.24
Cesantia y Vejez 1,800.54 643.04
Enf. Gral. (3 SMDF) 3,861.18 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 82.60 30.02
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,000.31 357.29

Total de empleados : 18

g
PUBLICA O
EL G B2l b )

7012 - 2019

-2,196.45
-425.19
4,312.50
2,641.22
0.87

1,143.18
1,096.17
64,627.62
7,744.94
2,858.00
571.61

78,040.52




COMTRAQ
NOMINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 14

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Hoja: 1
Fecha: 31/Juli2015
Hora: 16:24:20:872

Reg. Pat. IMSS: 00000000000

Reg. Pat. IMSS: HB311824385
~5TE DOCUMENTO E

oo ]
&=
FaSe
.5;....1.
Qo
Lo

?
Reg. Pat. IMSS: H6313089104 PARTE DE LA (‘UENTA r \, \.; f’
UB.CA DEL SISTEMADIF ﬁﬂﬁﬁa CaLa
: MUy ST Bl Gt
Reg. Pat. IMSS: HB6313069385 e LD y 2042 - 2015 ; § f;v}»,mﬁhg_g‘ JB11epe
3 PERMANENTES Reg Pat IMSS: H63 13068-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia
e COCINERA RFC Afiliacién IMSS. .
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 14..0: S 18T S.B.C: 149.51 Cotiza Fijo
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURF
1 Sueldo 156.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones T 2,14005 Total Dedtctiones it M """" 59.95
Neto a pagar 2,200.00 P (i &J ) !L l{()
u) (.“l \” \ E C__\ ' “\\_‘ .c‘
002 Andrade Flores Esperanza
COCINERA RFC 5 Afiliacion IMSS: ( %
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 1zv.a. s 9 S.B.C: 134.79 Coliza Fiin
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 " Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 1,939.05 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 113.13
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones o "r';éfi'é.'alf; Total Deduc {gqpes P T 75.55
Neto a pagar ' 2,014.60
oL -x,n:‘,--
004 Fonseca Gallaga Jessica Yadira f’?/ 7/
SECRETARIA GENERAL RFC: Afiliacion IMSS
™ Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 18a.0u o.a. 1wueen S.B.C: 193.63 ¢ Louza rijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURe: T
i
1 Sueldo 15.00 2,784.00 32 Subs al Empleo acrgditado -145.38
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 198.86
49 1.S.R. (sla) 53.48
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones T 2.784.00 Total Deduccion 1 783,40
Neto a pagar 2,730.60 )ﬁ i
005 | Gonzalez Flores Rosalva \
AFANADORA RFC.. % ¢ Afiliacion IMSS: . i
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 128.22  S.L.a 134.37 S.B.C: 134.37 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tpt Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
| 39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 1,8.R. antes de Subs al Empleo 11242
_ 99 Ajuste al neto -0.11
Total Percepc ones 19233{] Total Dedu
Neto F pagar 2,000.00 ¢
006 Gonzalez Rodriguez Maricela
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVIY DIF  RFC Afiliacién IMSS: |
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 242./3 o cue. o S.B.C: 252.18 Cotiza * -
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueld‘o 15.00 3,640.95 32 Subs al Empleo acreditado -107.37
i 41 1.8.R. antes de Subs al Emplea 292.10
49 1.S.R. (sp) 184.72



CONTPAQ i

RONINAS

Reg Pal IMSS: 00000000000
RFC: 8D1-861127-T14

Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 14

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

%22181

Hoja: 2
Fecha: 31/Jul/2015
Hora: 16:24:20:872

008

009

010

011

012

013

99 Ajuste al netg :

Total Percepciones 3,640.95 Total Deduc ior;'es—-"é
Neto a pagar 3,456.20 J1 /
VA g
Montiel De La Rosa Lisa Monica 1'
ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN., RFC: Afiliacién IMSS: o' 7
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 27454  8.D.l: 286,60 S.B.C: 286.60 | Cotlza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:: . I
1 Sueldo 16.00 4,118.10 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 367.93
49 1.S.R. ( sP 367.93
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones T ;i::l'ﬁﬁ.';ffj Total Deducciones . A 367.90
Neto a pagar 3,750.20 rxé
Puerto Covarrubias Joel Octavio
COORDINADORA Y JURIDICODE LAU.. RFC:+ -© . Afiliacion IMSS: .
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 312.24  S.D.l: 325.79 S.B.C: 325.79 Cotiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: ="
o~
1 Sueldo 15.00 4,683.60 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo// 466.84
49 1.8.R. (fi%} 466.84
99 Ajuste OF DOGU‘V'F'\H!”‘- . -0.01}
Total Percepciones ""4,683.60 Total DEYAdRGH 'ﬁE LA Sl '
Neto a pagar 4,216.80 PU LTl
BEICADEL 3131‘1-
Ramirez Jimenez Ana Patricia . G‘F{UUL 02 O‘}
PROMOTORA COORDINARORA DE PAl.. RFC: Afiligcid IMSS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 20v.ue o, 2 .u.uw/ S.B.C: 216.64 Cotiza Fl]o
Dfas pagados: ~ 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:€.00 Hrs extras: 0.00 CURP: . TREES
1 Sueldo 15.00 3,136.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 237.18
49 .S.R. (sp) 112.08
99 Ajuste al netop ) e -0.08
............................... o o A
Total Percepciones 3,136.20 Total Deducc:qnes i ‘./‘}" g 112,00
Neto a pagar 3,024,20 .
/- ( \ ,/3‘;/
Ramirez Martinez Arnoldo Lorenzo
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP.. RFC Afiliacién IMSS. _ g
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 22y, ++ S £ov.u $.B.C: 239.99 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 3,446.55 32 Subs al Empleo acreditado 125.10
A ‘. 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 270.94
o 1 » g 49 1.S.R. (sp) 145,84
ﬁ%@. i 99 Ajuste al neto -0.09
& i'l’ > nn e g uassaises it e s annannas
I{otal Percepciones &h}r.;‘%éﬁl His B "i Total Deducciones 145.76
eto a pagar & B ;
SV EL Ry ;&é‘&" Ausee ), pj (bu.z,
Ramos Cruz Maribel
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF 7] Afiliacion IMSS =
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 292.31  >.u.1. oup.UY S.B.C: 305. 01 Cotiza Fijo
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: .+ 474
1 Sueldo 15.00 4,384.65 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 413.27
49 .S.R. (S[) 413.27
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 7 4,384.65 Total Deducciones y e 413.25
Neto a pagar 3,971.40 /
Sandoval Medina Victor Albarto
CHOFER RFC: Aﬁllamén IMSS g
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 201,21+ [ORUR C: 217.21 Cotiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exlras 0.00 CURP: ¢
1 Sueldo 15.00 3,109.05 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antés de Subs al Empleo 234.22
49 |.S.R. (sp) 109.12
99 Ajuste al neto -0.07




CONTPAQ
RERNAL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pal IMSS: 00000000000
052182

RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 3
Fecha: 311Jul/i2015
Hora: 16:24:20:872

Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 14

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Total Percepciones "'5:'1'55:55' Total Deducciones 109.056
Neto a pagar 3,000.00 e
014 Garcia Canal Marissa -
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. dgiario: 1420/ S.UL 1T S8.B.C: 149.01 Cotiza Fiin
Dlas pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.92
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto T -0.03
Total Percepclones T 2,140.05 Total Deducciones (-} -/ 777 -59.95
Neto a pagar 2,200.00 s
Rincon Villegas Estela
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 126.22  >.w.1 154,57 8.B.C: 134.37 Catiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 156.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) 76.59
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 112.12
99 Ajuste al neto -0.11
'Ih"otal Percepciones T 1.023.30 Total Deducciones -76.70
eto a pagar 2,000.00 . 2 B}
it o 1 L é:ff?/w
Total Departamento  PERMANENT..
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 39,368.85 32 Subs al Empleo acreditado -1,5671.60
39 Subsidio al Empleo (sp) -348.60
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 3,076.31
498 |L.S.R. ( F 1,853.28
99 Ajuste al neto -0.63
Total Percepciones 3936885 Total Deducciones 7 1,504.06
Neto del departamento 37,864.80
Total de empleados 13
Obligacién Importe
i STE I i i
DOCUMENT O ES 89 2% Fondo retiro SAR (8) 876.67
PARTE DE LA CUE 90 2% Impuesto estatal 787.37
P fhi i(",f\ DEL & NTA 93 ﬁlxﬁssg%de trabajo (9) 49,560.29
s WLl empresa 5,954.83
I_. ey ISTFW/‘-‘ D” 97 Infonavit empresa 2,191.67
= GRULLO 2 yviz 98 Guarderia LM.S.S. (7) 438.34
- 20
Total Obligaciones 59,809.17

Reparto monetario (efectivo)

Denominacién Cantidad Total
500.00 71.00 35,500.00
200.00 10.00 2,000.00
100.00 1.00 100.00

50.00 3.00 150.00
20.00 3.00 60.00
10.00 3.00 30.00
5.00 2.00 10.00
2.00 4.00 8.00
1.00 3.00 3.00
0.50 4.00 2.00
0.20 7.00 1.40
37,864.40
Residuo 0.40
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado




CONTPAQ
RONINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Hoja:. 4
Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015 Fecha: 310112015
Periodo Quincenal No. 14 Hora: 16:24:20:872

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

l(r:\vaiidez y \\;ida 767.0g Zég?g

esantia y Vejez 1,380.7 4083.

Enf. Gral. (3 SMDF) 2,974.53 0.00 {}{ 5 2 l 3 3
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 65.37 23.76

Enf. Gral, (Din, y Gastos) 767.10 273.96

ESTE DOCUMENTO &4
PARTE DE LA CUENTA
PUBLIGA DEL SISTEMA L3

EUGRULLD 2012 - 2015

Yans

F] -
S5 GRS, S o els




CONTPAQ |
© NOMINAS
Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI-861127-T14

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

Hoja: 5
Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015 @U &4 Fecha: 31AJuli2015
Periodo Quincenal No. 14 e ‘P\Hoﬂri\16:24:20:a?2
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO S O S
T CHERT

Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5

CEETTETTPPPTIITS CETTTTITIT

4 EVENTUALES

i+ SISTEMA DIt

LTI “10 i 2 r‘\ r]
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
015 Mendez Figueroa Hilda Laura
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC: | Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 18b.b2  5.0.1: 193,00 S.B.C: 1vo.00 votiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: N~
1 Sueldo 15.00 2,784.30 32 Subs al Empleo acreditado 145,38
‘ 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 198.89
49 1.S.R. (sp) 53.52
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones T 278430 Total Deducciones T 53.50
Neto a pagar 2,730.80 P
s
018 Sepulveda Gutierrez Luz Silvia A
COORDINAORA DEL GRUPO DE ADUL.. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 18v.ov  Gava. e S.B.C: 194.36 Luliza rij0
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs wia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,788.40 32 Subs al Empleo acreditado 145.38
41 [.8.R. antes de Subs al Empleo 200.43
49 1.S.R. (sp) 55.05
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones ""2,798.40 Total Deduccicnes & 7 55.00
Neto a pagar 2,743.40 QL
. ,{ 5 é// e M
019 Chavez Sanchez Jose De Jesiss
ASISTENTE DE PROCURADURIA RFC T Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal, diario: 2uv.ce S.B.C: 2uv.00 Cotiza “iin o
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: ’
1 Sueldo 16.00 3,003.30 32 Subs al Empleo acreditado -1456.38
411.8.R. antes de Subs al Empleo .~ 222.72
49 1.S.R. ( sF i 154 77.34
99 Ajuste al neto // S > 0.04
Total Percepciones 7 3,003.30 Total Deduccio // R P o 77.30
Neto a pagar 2,926.00 /“?/ B el
’ /
026 Castillo Uribe Ariana Guadalupe B |
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacion IMSS; B
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. diario: 128.22  5.0.0; 194.uz S.B.CT 134.0s / —..._a Fijo o
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: T
1 Sueldo 156.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 112,12
99 Ajuste al neto . -0.11
Total Percepciones 192330 Total Deduccion,e(s/ - . 76,70
= & (e TR
Neto a pagar 2,000.00 ’é) /ch 3 %J ﬁ“‘
el
Total Departamento  EVENTUALES | EL BRULLO, JALmoe
‘ Percepcién Imparte Deduccion |iporte
1 Sueldo 10,509.30 32 Subs al Empleo acreditado -624.85
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 734,16
49 L.S.R. ( SF 185.91
99 Ajuste al neto -0.22
Total Percepciones T 1050930 Total Deducciones 777 109.10
Neto del departamento 10,400.20
Total de empleados 4
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 234.09



CONTRAQ i

NOHiAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI
e

Hoja: 6
Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015 Fecha: a1/Jui2015
Periodo Qu[ncenal No. 14 Hora: 16:24:20:872
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
90 2% Impuesto estatal 210.20
93 Riesgo de frabajo (9) 13,233.91
96 I.M.5.8. empresa 1,693.60
97 Infonavit empresa 585.24
98 Guarderia .M.8.8. (7) 117.05
Total Obligaciones 7 i'é,'('}"}"c'i':(')'é'

Reparto monetario (efeclivo)

Denominacion Cantidad Total
500.00 19.00 9,500.00
200.00 4.00 800.00
100.00 0.00 0.00
2000 400 8000 , :
10.00 1.00 10.00 CuZ218Y
5.00 1.00 5.00
2.00 1.00 2.00
1.00 2.00 2.00
0.50 1.00 0.50
0.20 3.00 0.60
"""""""" 10,400.10
-] i -
Residuo 010 = WUCUMENTO o
2ETE o e
Rubros 1.M.S.S. Empresa Empleado i g - -Jfl LA CUENTA
............................................................................................................................. ’ H.' _L\ L SISTEW{;‘-’!‘ D§§‘
Invalidez y Vida 204.83 73.15 SOy 2 e
Cesantia y Vejez 368.70 131.67 T2012 - 2015
Enf. Gral. (3 SMDF) 915.24 0.00

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din, y Gastos) 204.83 73.15




CONTPAQ i

Hewnas SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI
Rey Pat IMSS: 00000000000
RFC; 8DI -861127-T14 Hoja: 7
Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015 Fecha: 31/Juli2015
Periodo Quincenal No. 14 @éj? 1 qi Hora: 16:24:20:872
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO D
] CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
Vazquez Diaz Angelica Maria
DIRECTORA GENERAL RFC:’ * filiacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal, diario: 320,90 G we S.B.C: ssu.on wuuza v
Dlas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 4,879.95 411.8.R. anles de Subs al Empleo 502.03
491.8.R. (SF 502.03
99 Ajuste al neto ) -0.08
Total Percepciones "4.870.95 Total Deducciones P R 501.95
Neto a pagar 4,378.00 £ o
"‘.{,,/
/I‘ W
,,2’ 7
_ Total Departamento CONFIANZA —
: Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 4,879.95 41 1,8.R. antes de Subs al Empleo 502.03
49 1.S.R. ( sr 502.03
99 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 7 '4';5‘7@5:@3'5 Total Deducciones 501.95
Neto del departamente 4,378.00
Total de empleados 1
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 108.64
90 2% Impuesto estatal 97.60
93 Riesgo de trabajo (9) 6,141.96
86 |.M.S.S. empresa 612.80
97 Infonavit empresa 271.61
98 Guarderia [.LM.S.S. (7) 54.32
Total Obligaciones 7.286.93
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 8.00 4,000.00
200.00 1.00 200.00
100.00 1.00 100.00
50.00 1.00 50.00 e b
20.00 1.00 20.00 g, | GCUMENTO o
10.00 0.00 0.00 AT iy O e
5.00 1.00 5.00 } LA CUEN TA
2.00 1.00 2.00 et ;{ s
1.00 1.00 1.00 WL BISTEMA {\,;;_
0.50 0.00 0.00 sH 9] B
0.20 0.00 0.00 12 - 2015
................. E:éﬁé:ﬁﬁ
Residuo 0.00
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 95.06 33.85
Cesantia y Vejez 171.12 61.11
Enf. Gral. (3 SMDF) 228.81 0.00
Enf. Gral. $Exc 3SMDF) 22,74 8.27
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 96.07 33.95




CONTPAG i
NOMINAS SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE EL MUNI

eg Pat IMSS: 00000000000

FC: SDI-861127-T14 Hoja:

Fecha: 31!Juh‘2015
Hora: 16:24:20:872

Lista de Raya del 16/Jul/2015 al 31/Jul/2015
Periodo Quincenal No. 14

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Total General

042192

1 Sueldo

54,758.10 32 Subs al Empleo acreditado -2,196.45
39 Subsidio al Empleo (sp) -426.19
41 L.S.R. antes de Subs al Empleo 4,312.50
49 .S.R. ( sF 2,541.22
98 Ajuste al neto -0.93
Total Percepcioness 7 54,758.10 Total Deducciones 7 2.115.10
Neto general 52,643.00
Total de empleados general 18
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,219.40
90 2% Impuesto estatal 1,095.17
93 Riesgo de trabajo (9) 68,936.16
96 I.M.S.S. empresa 8,261.23
97 Infonavit empresa 3,048.52
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 609.71
Total Obligaciones 7 83,170.19
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 98.00 49,000.00
200.00 15.00 3,000.00
100.00 2.00 200.00
50.00 4.00 200.00
20.00 8.00 160.00
10.00 4.00 40.00
5.00 4.00 20.00 = Yt
2.00 6.00 12.00 i
1.00 6.00 6.00 ‘
0.50 5.00 2.50
0.20 10.00 2.00
""52,642.50
Residuo 0.50
Rubros |.M.8.S. Empresa Empleado
' Invalidez y Vida 1,066.97 381.06
Cesantia y Vejez 1,920.57 685.91
Enf. Gral. §3 SMDF) 4,118.58 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 88.11 32.03
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,067.00

Total de empleados : 18

381.06 ,«-J'sii\%}
A F ';




